
Örnek 6.

Değerlendirme Belgesi

-----------------------------
	MÜLKİYE MÜFETTİŞLERİNCE DOLDURULACAK DEĞERLENDİRME BELGESİ
Hakkında Değerlendirme Belgesi Düzenlenen Görevlinin:

Adı ve Soyadı   :

Görevi/ Ünvanı :

Görev Yeri         :

Teftiş Yılı            :                              Teftişe Başlama Tarihi:                              Teftişi Bitirme Tarihi: 

	S.No:
	DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ
	Değerlendirme Notu
	Açıklama 

(İhtiyaç duyulması halinde)

	1
	Kılık kıyafetinin makamının özelliklerine uygunluğu ve görgü kurallarına riayeti,
	
	

	2
	Mevzuat bilgisi ve mesleğindeki hakimiyeti,
	
	

	3
	Etkinlik sağlamada teftiş ve denetime verdiği önem,
	
	

	4
	Planlama, isabetli karar alma, organizasyon ve koordinasyon, işleri yürütme, takip ve sonuçlandırma yeteneği,
	
	

	5
	Kavrayış, öngörü, insiyatif kullanma ve üretken olma yeteneği,
	
	

	6
	Amirlerine karşı tutum ve davranışları,
	
	

	7
	Astlarına karşı davranışları, Astları üzerindeki etkinliği ve yetiştirme yete​neği, 
	
	

	8
	Halkla ilişkilerindeki başarı derecesi,
	
	

	9
	Konuşma, yazma ve hitabet yeteneği,
	
	

	10
	İnceleme ve araştırma yapmaya ilgisi ve okuma alışkanlığı, 
	
	

	11
	Ağırbaşlı olup olmadığı, saygı uyandırmada başarı de​recesi,
	
	

	12
	Beşeri ilişkilerde başarı seviyesi,


	
	

	13
	Ketumluğu ve sır saklama derecesi,
	
	

	14
	Sosyal ve kültürel faaliyetlerde başarı derecesi,
	
	

	15
	Toplum kalkınmasına katkısı,


	
	


	Hakkında Değerlendirme Belgesi Düzenlenen Görevlinin:

Adı ve Soyadı   :

Görevi/ Ünvanı :

Görev Yeri         :

Teftiş Yılı            :

	S.No:
	DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ
	Değerlendirme Notu
	Açıklama 

(İhtiyaç duyulması halinde)

	16
	Emniyet ve asayiş hizmetlerine ilgisi ve başarı derecesi (Sadece Mülki İdare Amirleri ve Kolluk Amirleri için doldurulacak.)
	
	

	                          NOT ORTALAMASI =

	17
	Sorumluluk üstlenebileceği ve başarılı olabileceği görevler. (Not verilmeyecek)  
	

	18
	Mülkiye Müfettişi olabilir mi? 

Gerekçesi nedir?

                            Değerlendirme Belgesini Düzenleyen

Mülkiye Müfettişinin:                                                         

  Adı ve Soyadı               :

    Düzenleme Tarihi          :

                                                                                              İmza ve Mühürü             :


NOT:  1. Değerlendirme Kriterleri Mülkiye Teftiş Kurulu Çalışma Yönetmeliğinden alınmıştır. Başlıkların açıklamaları için Mülkiye Teftiş Kurulu Çalışma Yönergesinin 44. maddesine bakılabilir. Mülkiye Müfettişi olabilir mi bölümü sadece Mülkiye Müfettişi olabilecek mülki idare amirleri için doldurulacaktır.

             2. Değerlendirme Notu (100) yüz puan üzerinden verilecektir. Yeterince kanaat oluşmamış hususlarda not verilmeyebilir. Verilen notların toplamı not sayısına bölünerek not ortalaması bulunacaktır.

             a) 90 dan 100’e kadar olanlar çok iyi,  b) 76 dan 89’a kadar olanlar iyi,  c)  60 dan 75’e kadar olanlar orta, 59 ve daha aşağı not alanlar ise yetersiz puan almış sayılır. 

             3. Değerlendirme Belgesinin zarflanması ve ilgili yerlere gönderilmesi konusunda Mülkiye Teftiş Kurulu Çalışma Yönergesinin 44 ve 109/11.  maddelerindeki hükümler uygulanacaktır.
